
令和７年度角田市職員募集パンフレット



安心・安全のおいしい角田産米
角田市は、仙南随一県内有数の
米どころであり、代表的な品種
はひとめぼれです。

大地の恵み、角田産大豆
「味よし、色よし、香りよし」の
秘伝豆は角田市の名物です。

伝統の味、手づくり梅干し
角田市の梅干しは、先人の知恵と
文化が詰まった伝統食材です。

伊達政宗公の次女 牟宇姫(むうひめ)
筆まめな姫として知られており、
角田市のキャラクターにもなって
います。

宇宙への夢、未来への夢
市内にある台山公園にそびえ立つ
純国産ロケット「H-Ⅱロケット」
は角田市のシンボルです。
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今、幸運にも令和７年度角田市職員募集パンフレットを手に取って
いただきましてありがとうございます。
何が幸運なの？それは角田市が「本当の幸せ」づくりに取り組んで

いる市だから。

幸せって何だろう？人は一人では生きていけない。人とつながり、
人に支えられ、人から必要とされ、人の役に立つ。そのなかで得られ
る安心、活力、自己成長、充実感、誇り、愛情などが幸せなのではな
いでしょうか。みんなが幸せを実感できるまちをみんなで創っていき
たいと考えます。

そんな角田市の目指す都市像は「市民力咲き誇る。角田市🌸」。

身近な地域にある課題を、自分のことととらえて、その解決に主体的
に、楽しく取り組む。それは幸せづくりそのものであり、そんな市民
の皆さんの大小さまざまな活躍が花開きつながっていけば、きっと活
気にあふれた幸福度の高いまちになっていきます。

では市民とは？市民＋市職員です。片方だけ頑張ってもまちはつく
れない。共に汗をかき、共に創るのが角田市のまちづくり。

「本当の幸せ」づくりの輪に、ぜひあなたも参加しませんか？
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人工衛星を大気圏まで運ぶロケットの心臓部分
であるエンジンの研究や開発をしています。施
設の中には「宇宙開発展示室」があり、ロケッ
トエンジンについてわかりやすく紹介していま
す。個人見学は予約不要で、展示室を自由に見
学できます。また、JAXAや宇宙に関連したグッ
ズの自動販売機もあります。

高蔵寺阿弥陀堂は、宮城県最古の木造建築で
治承元年(平安時代・西暦1177年)の建立と伝
えられています。
また、昭和25年には堂内に安置された阿弥陀
如来坐像とともに国の重要文化財にも指定さ
れています。また、高蔵寺ホタルの里づくり
事業がおこなわれており、今年度は高蔵寺ホ
タル鑑賞会が開催されています。(6月下旬)

角田駅は福島駅から槻木駅をつなぐ阿武隈
急行線の駅です。2002年には「宇宙に拓
かれた町の、未来的フォルムの駅」として、
「鉄道の日」の記念行事の一環として行わ
れた『東北の駅百選』にも選出されました。
近未来感と懐かしさを同時に感じることが
できる魅力ある駅です。

①JAXA角田宇宙センター

②高蔵寺

③角田駅

角田市のシンボルともいえるスペースタワー
コスモハウスは、Ｈ-2ロケットの実物大模型
を間近に見ることができます。スペースタワ
ーの高さは44.9ｍで展望室では市街地はもち
ろん蔵王連峰まで眺望できます。コスモハウ
スは実物大の人工衛星の模型やロケットエン
ジンの実物が展示されていて、ロマンと未知
の世界を楽しく学ぶことができます。

④スペースタワー・コスモハウス



スポーツと健康をテーマにした複合施設
である「かくだスポーツビレッジ」では、
阿武隈川沿いの大自然の中で様々なアク
ティビティを楽しむことができます。
野球場やサッカー場、テニスコートに屋
内プールなどのスポーツ施設に加え、角
田産の農産物や加工品を提供する「道の
駅かくだ」も併設されているなど、心身
ともにリフレッシュできる場所として多
くの人々に愛されています。

当館は、明治初年から大正期にかけて
郷土の旧大地主初代と2代目氏家丈吉
（うじいえじょうきち）氏が建築した
邸宅を昭和60年6月に角田市が譲り受
け、郷土資料館として整備したもので
す。「旧氏丈邸（きゅう・うじじょう
てい）」は当時の生活や建築様式に触
れることができます。

⑦角田市郷土資料館

⑥道の駅かくだ

⑤かくだスポーツビレッジ

北郷地区

東根地区

角田地区

横倉地区

桜地区

藤尾地区

枝野地区
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道の駅かくだは2019年4月、平成最後
オープンしました。角田産の魅力あふ
れる農産物・加工品・飲食メニューを
ご用意して訪れるたびに新しい発見が
ある「ワクワク」する道の駅を目指し
ています。フードコートにはカレーや
かくだの味噌ラーメン、梅うどんなど、
様々なメニューをご用意しており、犬
も一緒に楽しめる道の駅として、小型
犬専用ドックラン（～10kg程度）もあ
ります。

７



角田市職員の働き方

勤務時間

月～金曜日： ８時３０分～１７時１５分
休憩時間：１２時００分～１３時００分

休日：土・日・祝日、年末年始（１２/２９～１/３）
＊勤務時間及び休憩時間は配属先や職種により異なる場合があります。

給料（毎月21日支給）＊金額は参考値です

初任給 ５年目 １０年目

初級
（高卒程度）

１８８,０００円 ２１８,４００円 ２４６,２００円

上級
（大卒程度）

２２０,０００円 ２４６,２００円 ２７７,４００円

本文
諸手当（一部抜粋）

⚫ 扶養手当：配偶者や子など、扶養家族のある職員に支給。

⚫ 住居手当：貸間に居住し、月額16,000円を超える家賃を払っている職員に支給。

⚫ 通勤手当：通勤に交通機関や自動車を使用する職員に支給。

角田市では、人事評価制度を「職員の人材育成や自己実現につながる仕組み」や「職員の
やる気を高めるためのマネジメントツール」となるよう『職員の働きがいを高める人事評価
制度』として位置付けています。

キャリアプラン【人事評価制度】

主事
技師
保健士
栄養士
保育士

主査
技術主査

副主幹
係長

課長補佐
主幹

技術補佐

課長
所長
室長
局長
館長
参事

部長

★ボーナス（期末手当・勤勉手当）：毎年６月３０日と１２月１０日の２回支給
＊令和５年度の支給額は２．２５（年間４．５）月



写真

写真

特別休暇(一部抜粋)

内容 期間

育児休業 子を養育するための制度 子が３歳に達する日まで

産前休暇 出産前に取得できる休暇 ８週間以内

産後休暇 出産後に取得できる休暇 出産の日の翌日から8週間

結婚休暇
社会的に結婚したと認められる事実（婚
姻届の日、披露宴など）のうちいずれか
の日を選択して取得できる休暇

連続する7日以内で必要と認めら
れる期間
※選択した日の5日前から選択し
た日以後1か月以内

短期介護休暇

配偶者等で2週間以上の期間にわたり
日常生活を営むのに支障がある者の介
護をするため、勤務しないことが相当で
あると認められる場合における休暇

年５日以内で必要と認められる期
間
※要介護者が2名以上の場合は
10日

家族看護休暇 小学校就学の始期に達するまでの子を
看護するための休暇

年５日以内で必要と認められる期
間
※小学校就学の始期に達するま
での子が2名以上の場合は10日
※継続又は断続しての取得、時間
単位の取得も可能

夏季休暇 7月から10月の間に取得できる休暇 5日以内で必要と認められる期間

年次有給休暇

付与日数：２０日（初年度は１５日）
単位：１時間または１日単位

＊取得しなかった日数については２０日を超えない範囲で繰越可能



試験情報

１. 市民が主役であるとの認識を持ち協働してまちづくりを推進する職員
２. コスト意識を持ち、効率的に仕事に取り組む職員
３. 政策形成能力と職務に対する専門知識を持つ職員
４. 時代の変化に適応できる創造性豊かで行動力と責任感に満ちた職員

職種 募集人数 受験者数 合格者数 倍率

上級試験

行政(一般事務) ５名程度 87 5 17.4

行政(情報処理) 若干名 0 0 0

技師(土木) ４名程度 1 1 1

技師(埋蔵文化
財) 若干名 9 1 9

管理栄養士 若干名 9 2 4.5

中級試験
行政(障碍者) 若干名 1 1 1

保育士 若干名 4 2 2

初級試験

行政(一般事務) 若干名 5 3 1.6

行政(障碍者) 若干名 0 0 0

技師(土木) 若干名 0 0 0

運転技術員 若干名 1 1 1

STEP1 STEP2 STEP3 STEP4 STEP5

初級
試験

受験申込書の
請求

個別面接
健康診断
資格調査

３次試験実施
なし

採用

リクナビにて
エントリー

SPI試験
論文試験
集団討論

個別面接
健康診断
資格調査

過去の採用実績(令和6年度)採用実績(令和５年度)

角田市が求める人物像

採用試験の流れ

中級
・
上級
試験

教養試験
職場適応性検査
一般性格診断検査

作文試験



新規採用職員の１年

年間スケジュール

角田市新規採用職員研修

入庁してすぐに公務員の基礎的な知識や規則、制度
について学びます。
また角田市郷土資料館や角田宇宙センターを見学し、
角田市の歴史や宇宙に触れることができます。

４月

•角田市新規採用職員研修

•市内一斉クリーン作戦従事①

５月
•かくだ宇宙っこまつり従事

６月
•ボーナス１回目

９月

•市内一斉クリーン作戦従事②

•職員募集パンフレット作成研修

１０月
•階層別研修(新規採用職員研修)

１１月
•阿武隈リバーサイドマラソン大会従事

１２月
•ボーナス２回目

１月
•新年のつどい従事

職員募集パンフレット作成研修

来年度の新規採用職員に向けてパンフレットを作成
します。
同期はもちろん先輩職員ともコミュニケーションを
取りながら、仲間と協力して完成させるので、達成
感を味わうことができます。

各種イベント従事

角田市はイベントが多いため、かくだ宇宙っこまつ
りや阿武隈リバーサイドマラソン大会に従事します。
市民の方と密に関わることができ、多くの方ととも
に角田市の活性化に尽力することができます。

部活動紹介～結果報告～

野球部 サッカー部 バドミントン部 バレーボール部
卓球部 釣遊会 ゴルフ愛好会 囲碁クラブ 等

卓球部
第５３回宮城県市町村職員卓球大会 ベスト８

野球部
令和４年度自治労東北地連スポーツ大会(東北大会) ３位
令和５年度自治労東北地連スポーツ大会(東北大会) 出場

サッカー部
全国自治体職員サッカー選手権東北大会 出場

バレーボール部
令和５年度宮城県市町村職員バレーボール大会 準優勝

バドミントン部
全日本都市職員バドミントン大会一関大会 出場



各課の仕事（総務部、市民福祉部）

総
務
部

総務課

防災安全課

まちづくり推進課

財政課

税務課

社会福祉課

介護支援課

企画デジタル課

総務係★

広報広聴係★

管財契約係

市民協働係

定住交流係

自治センター（９カ所）

財政係

行財政改革係

ふるさと納税係

デジタル推進係

納税係

保険税係

市民税係★

固定資産税係

人事係

秘書係

企画調整係★

防災係★

地域安全係

総務係

障害福祉係★

生活支援係

総合保健福祉センター

介護保険係

いきいき長寿係

包括ケア推進係

地域包括支援センター

市民係

生活環境係★

保険年金係

保育係★

子育て支援係

児童相談係

母子保健係

中島保育所★

角田児童センター★

健康推進係

成人保健係★

秘書関係

職員（人事管理、給与、福利厚生等）関係

文書、法制執務、市議会、公用車等関係

広報・広聴、ホームページ関係

普通財産管理、入札・契約関係

防災全般、消防施設、災害対策本部関係

消防団、交通安全関係、防犯対策、自衛官募集等関係

各種主要計画、総合調整、各種統計調査等関係

電算システム、電波障害、自治体DX関係

協働のまちづくり、行政区関係

定住・交流人口、公共交通、国内・国際交流等関係

社会教育の振興、コミュニティの振興関係

財政計画、予算・決算、交付税、市債関係

行財政改革、指定管理者制度関係

ふるさと納税等関係

市税等の納税関係

市民税、軽自動車税、市たばこ税、入湯税関係

国民健康保険税、介護保険料、後期高齢者医療保険料関係

固定資産税、都市計画税等関係

戸籍・住民票等各種証明、戸籍届、住民異動届、
マイナンバーカード関係

国民年金、国民健康保険、後期高齢者医療制度関係

地球温暖化対策、ごみの分別・収集、狂犬病予防、
浄化槽、消費生活、人権・行政・無料法律相談関係

夜間急患対策、予防接種、各種健（検）診関係

健康づくり推進、精神保健、歯科保健、栄養指導関係

民生委員、社会福祉法人、日本赤十字社関係

身体・知的・精神障害者福祉関係

生活困窮者、生活保護関係

総合保健福祉センター管理運営関係

介護保険関係

在宅老人福祉サービス関係

地域包括ケアシステムの体制整備関係

介護予防、高齢者や認知症の人の相談・権利擁護関係

保育所・児童厚生施設、放課後児童クラブ運営関係

児童・母子福祉、児童手当等給付関係

家庭児童相談・児童虐待防止関係

母子保健、子育て世代包括支援センター事業関係

乳幼児の保育、施設の運営関係

児童の健全育成、施設の運営関係

市民課

生活環境課

子育て支援課

市
民
福
祉
部

健康推進課

※「★」は令和６年度の新規採用職員の配属先です。

令和７年４月１日現在



各課の仕事（産業建設部、教育委員会、他）

農林振興課

産
業
建
設
部

商工観光課

都市整備課

建築住宅課

議会事務局

会計課

上下水道事業所

選挙管理委員会事務局

監査委員事務局

農業委員会事務局

教
育
委
員
会

教育総務課

小学校（５校）・中学校（２校）

学校給食センター

郷土資料館

図書館

生涯学習課
(市民センター内)

総務係

指導係

生涯学習係

文化財保護係(角田市郷土資料館内)

スポーツ振興係

文化振興係

管理係

学務係

庶務議事係

審査出納係

検査係

業務係

水道施設係

経営管理係

下水道施設係

農地係

農政係

農林振興係

農林土木係

商工振興係

企業立地推進係

観光物産係

総務係

施設管理係

都市整備係★

建築住宅係

農業振興（水田・担い手等）関係

畜産、園芸、森林、有害鳥獣関係

農道、林道、ため池、土地改良関係

商工業振興、雇用対策関係

企業誘致関係

観光・物産振興、観光施設の管理運営関係

事業調整、道路占用、契約関係

施設・設備の維持管理・補修、除融雪関係

市道・交通安全施設の整備関係

市有建築物の営繕、開発指導、市営住宅の管理関係

支出伝票等審査、現金等の出納および保管、現金の記録管理関係

工事等の検査関係

水道・下水道使用料、給水関係の届出受付、受益者負担金関係

予算・決算、経理関係

水道施設の設計施工・維持管理、漏水関係、
浄水施設の運転管理、水質検査関係

下水道施設の計画・設計施工・維持管理、排水設備関係

議員報酬の支給や諸調査、資料の収集等関係、
議会各種会議の開催や広報・広聴活動等関係

農地法に基づく申請、農業者年金関係

国政、地方選挙（県・地方）関係

財務事務の監査関係

学校等施設管理、スクールバス、奨学金、統廃合関係

就学、教育行政相談、教職員人事、教科書関係

生活指導、学力向上、不登校・特別支援関係

生涯学習の推進、社会教育団体の育成関係

文化財の保存・保護関係

スポーツの振興、スポーツ施設の管理運営関係

芸術文化の振興、市民センターの管理運営関係

児童・生徒への教育関係

市内小・中学校への給食提供関係

郷土資料の調査、研究、収集、展示関係

図書等資料の収集、管理、保存、貸出関係

およそ3～5年に1回人事異動

(部署移動)があります。

令和７年４月１日現在



年休・夏季休暇は取得は？

仕事のときの服装は？ 苦労したことや感じたこと

仕事とプライベートの両立

・夏場はポロシャツやブラウス、冬場は
ニットやカーディガンを着用

・所属課によってはスーツを着ている職員
もいますが、クールビズ期間はネクタイ
をしなくても良い（行政）

・上下作業着を自分で購入し着用している
（土木技師）

・子供たちと遊ぶため動きやすい服装を着
用している（保育士）

・両立できている！残業をする日もある
が、土日・祝日は休みなので趣味に充
てる時 間を作れている

・部活動に所属しているので体を動かし
リフレッシュしている

・職場の方々の配慮と協力があり,仕事と
子育てを両立できている

・事務処理や窓口対応、電話対応など初め
てのことばかりで大変だったが、上司や
先輩方のサポートもありとても助かって
いる

・自分の持っている知識や技術が全く足り
なくて苦労しているが、粘り強く調べ上
司や同僚と何度も相談しながら業務を進
めている

試験対策

一次試験（教養試験・作文）

二次試験（個別面接）

・年次休暇は業務の状況や係内の状況を見
て好きな日に取得できている

・業務が忙しくてなかなか取れないときも
ある

・子どもが体調を崩してしまった際にも取
得できているので助かっている
・夏季休暇は５日間取得することができ必
ず取得できる

一次試験（SPI試験）

二次試験（集団討論・論文）

三次試験（個別面接）

・SPI試験の参考書を使って、どのような
問題が出るかを確認する

・苦手な問題に時間をかけない
・時間内に解き終わるように普段から意識
する

・ニュースや新聞を普段から読み、記事
に対して自分の考えを持つ癖をつける

・角田市の情報を集める
・定番の質問からさらに掘り下げられた
場合の質問も予想する

・自己分析を行う
・友人と面接練習を繰り返し行う

・苦手な教科より得意な教科に重点を置
き確実に点数をとれるようにする

・参考書や過去問題を使い、優先順位を
決めて時間内に解くことを意識する

・他市町村の作文のお題で何回も練習し
作文を書くことになれる

・相手の目を見て落ち着いて話を聞き、自
分の伝えたいことを話す

・面接ノートを作り伝えたいことを整理
する

・色んな先生方と何度も面接練習をし雰囲
気に慣れる

・自分が面接をしている姿を動画に撮り、
改善点だったりを確認する

大卒 高卒

新規採用職員インタビュー



Q角田市を受験したきっかけ
実家が角田市にあり、宮城県で仕事をしたい
と考えていました。また、前職でシステムエ
ンジニアを２年程度、浄化場で使用されるろ
過機販売の営業の経験を役所の仕事にも生か
せると考えたので転職を決意しました。

Q仕事のやりがい
私生活の強みになることです。税務課で仕事
をこなすほど、税金の知識がつき、お金をよ
り身近に感じられるようになりました！

Q職場の雰囲気
係間で協力を必要とする場面も多くあるため
職員同士のコミュニケーションが多い印象が
あります。

Q入庁前に準備すべきこと
角田市を探検してみてください！方言や土地
を少しでも知っていると住民と円滑にコミュ
ニケーションを図ることができると思います。
実際に私が角田市を散策した際に市民の方か
ら声をかけてもらって角田市の温かさを感じ
ることができました。

Q角田市を受験したきっかけ
前職は民間のIT企業でヘルプデスクや運用・
保守の仕事をしてましたが、公務員の仕事に
興味を持ち、角田市役所で募集があり思い
切って受験しました。

Q仕事内容
DX推進、情報システムの導入や運用を行って
おり、職員からのシステム関係の問い合わせ
やシステムトラブル対応など業務は幅広く
行っています。

Q職場の雰囲気
疑問点があった際は周りに気軽に質問できる
雰囲気です。他の部署と連携しながらシステ
ムを導入することが多いため、様々な職員と
コミュニケーションを図り助け合いながら業
務を行っています。

Q仕事とプライベートは両立
民間企業に勤めていた際は中々休みが取れな
い環境でしたが、公務員は土日が休みなので
子供の行事に参加したり、家族で遠出をした
りと日々満喫しています！

企画デジタル課
デジタル推進係

☆入庁年度 令和４年度
☆出身地 仙台市

行政

行政 税務課
市民税係

☆入庁年度 令和３年度
☆出身地 柴田町

職員インタビュー



Q自治体を選んだきっかけ
社会福祉士を募集している自治体が少ない
中で、地域包括支援センターではより専門
性が求められている場であると感じました。
また、その場所で自分の役割を発揮したい
と思ったため選びました。

Q仕事とプライベートの両立
突発的な対応等で時間外になることもあり
ますが、家族に協力してもらいながら何と
か両立できているかな・・・と思っていま
す。

Q仕事のやりがい
複合的な課題を抱える世帯が増えてきてい
る中で、一人ひとりに適応する制度やサー
ビスの知識の吸収が日々必要だと感じてい
ます。

Q受験生に向けてのメッセージ
仕事だけでなく、横のつながりがあるため
多くの人と交流ができます。又、子どもた
ちが遊ぶ環境がそろっているのも魅力の一
つです。少しでも角田市に興味がある方は
ぜひ！

Q自治体を選んだきっかけ
他の就職先より保健師が多く在籍している
ことから知識や経験を広く得ることができ
ると考えました。又、顔の見える距離感で
仕事がしたいと思い角田市を選びました。

Q仕事内容
健康や病気、家族介護、経済不安、身寄り
がないなど高齢者にまつわる幅広い相談を
受けています。複雑化した相談も多くある
ため、部署内や他機関の多職種連携を図り
ながらより良い支援に繋げています。

Q仕事のやりがい
「元気になれた」「気持ちが楽になった」
と相談者にとって大きな転機となる場面に
寄り添い、安心して過ごせる支援に結び付
いた時にやりがいを感じています。

Q受験生に向けメッセージ
自治体保健師は市民の生活場面に近いとこ
ろで継続支援を行う魅力があります。学ん
だ知識や経験を活かし一緒に働きましょ
う！

社会福祉課
生活支援係

☆入庁年度 平成２７年度
☆出身地 角田市

社会福祉士

地域包括支援センター

☆入庁年度 令和４年度
☆出身地 名取市

保健師



Q自治体を選んだ理由
地元である角田市の力となり、恩返しをし
たいと考え選びました。又、より身近で市
民のサポートしたいと思い市役所職員を目
指しました。

Q仕事内容
市内の道路や公園などを管理しており、異
常がないか現場をパトロールし、道路に穴
が空いていればその場で材料を作り補修を
しています。又、土木工事の設計や完成ま
での施工管理や災害が発生した際の被災箇
所の復旧業務も行っています。

Q仕事のやりがい
市民の方々から「ありがとう」と感謝の気
持ちを伝えられたときです。自分の担当し
た工事の現場が無事完成した時は安心感と
ともに充実感を感じます。

Q入庁前と後でギャップ
公務員として市役所で働くことに対して固
いイメージを持っていました。実際は職員
同士はもちろん市民との距離が近くアット
ホームな雰囲気で仕事ができています。

Q自治体を選んだ理由
大学時代に実習でお世話になった先生方と
一緒に仕事がしたい！たくさんのことを学
びたい！と思い自治体を選びました。又、
地元である角田市で保育士になりたいとい
う思いがあり受験しました。

Q仕事内容
子どもたちが安全に過ごせる環境や一人ひ
とりに合わせた援助や配慮を行いながら保
育を行っています。

Q仕事で大切にしてることは？
笑顔でコミュニケーションをとることです。
職員とだけではなく、子どもや保護者とも
柔らかい表情で積極的にコミュニケーショ
ンを図り、良い信頼関係を築けるよう意識
しています。

Q職場の雰囲気は？
笑い声が絶えない、元気が溢れる明るい職
場です！上司や先輩方から日々たくさんの
ことを学べ、社会人として・保育士として
成長することができる環境です。

都市整備課
施設管理係

☆入庁年度 平成３１年度
☆出身地 角田市

土木技師

中島保育所

☆入庁年度 令和４年度
☆出身地 角田市

保育士



〇お問い合わせ〇
角田市総務課人事係
〒981-1592 宮城県角田市角田字大坊41番地
TEL：0224-63-2111 FAX：0224-62-4829
URL：https://www.city.kakuda.lg.jp
Mail：soumu@city.kakuda.lg.jp


